
Débutant.e Apprenant.e Pratiquant.e Chevronné.e

En un post-it, qu'est-ce que la rétrospective vous évoque ?

retex

retour d'expérience

Bilan de l'activité de

l'équipe, des relations

et corrections si

nécessaire

Libérer la parole

bilan du fonctionnement

 de l'équipe 

à la fin d'un sprint

Amélioration

(continue)

Remise en

question régulière

de notre manière

de travailler

retour

d'expérience

Bilan pour le futur

Retex sur l'équipe

tout azimuth

(équipiers, objectifs,

fonctionnement)

mieux travailler

ensemble
Amélioration de la

méthodologie

partage d'une

situation au jour J

Déplacez une gomette sous la flèche à

l'endroit qui vous correspond.

Rituel

historique

capitalisation

sortir un

peu le nez

du guidon

Comment vous situez-vous sur le concept de rétrospective ?



Content.e

Echanges

aux daily

Voir

l'impact du

produit au

quotidien

des bonnes

initiatives

qui viennent

de l'équipe

forte valeur

du produi

auprès des

utilisateurs

Bonne

autonomie

de l'équipe

excellente

relation entre

l'équipe

produit

Autonomie liée

au

développement

interne du

produit

Bonnes

relations et

productivité

de l'équipe

Les retours et

demandes

des

utilisateurs

autonomie

dans

l'équipe

Énervé.e

NE PAS avoir

des user stories

dûment

complétées

dans le backlog

Prendre sur soi

plutôt que

partager

"c'est pas moi

c'est l'autre"

(au lieu de

prendre la

responsabilité)

Manque de

dialogue direct

devs/utilisateurs

Le chef de

projet ne

connait pas les

fonctionnalités

de son logiciel

Demande

de sous-

traitance par

hiérarchie

Turnover

des devs

Triste

Les jeunes

devs ne

savent pas

utiliser des

tableurs.

Ne pas avoir un

moyen de

paiement simple

pour l'achat de

logiciels / presta

indispensables

Marché

inadapté à un

"vrai" contexte

agile

quand la

hiérarchie s'en

mêle et impose

de nouvelles

priorités

Retard dans

le planning

Le silotage =

l'absence de

prise en

compte des

autres

Equipes qui

travaillent

en silo

Manque

d'effectifs

pour plus

internaliser

Demandes des

utilisateurs parfois

trop pointillistes

(confort) et une MOA

qui devrait savoir dire

non plus souvent

Illustrations : logotypevector118444 sur vecteezy.com

Votre quotidien dans vos équipes

Atelier Mad Sad Glad


